KONCEPCJA PRACY ZESPOLU SZKOE
W BUDACH GEOGOWSKICH

realizowana w latach 2021- 2024



KONCEPCJA PRACY ZESPOLU SZKOL
W BUDACH GLOGOWSKICH

przyjeta uchwala nr 8/2021/2022 z dnia 27.08.2021 r. Rady Pedagogicznej
ZS w Budach Glogowskich

zostala opracowana w oparciu o:

1. Ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 oraz
22021 r. poz. 411237)
2. Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)
3.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 .
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowe;j
szkoty 1 stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogoélnego dla szkoty policealnej (Dz. U. poz. 356, z 2018 r. poz. 1679 oraz z 2021
r. poz. 1533)
4.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2017 .
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1551 oraz z 2021 r. poz. 1618)
5.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1lsierpnia 2017 .
w sprawie wymagan wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2020 r. poz. 2198)
6.Statut Zespolu Szkot 1 Szkoly Podstawowej im. Marii  Konopnickiej
w Budach Glogowskich
7.Program Wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkot w Budach
Glogowskich



Misja szkoly

»Mow dziecku, ze jest dobre, ze potrafi”

J. Korczak

Jestesmy szkolq, ktora:

- wspiera wszechstronny rozwdj ucznia,

- rozbudza i rozwija wrailiwosé estetyczng i moralng ucznia oraz jego
indywidualne zdolnosci tworcze,

- umacniania wiare we wlasne sily i zdolnos¢ osiggania wartosciowych
i trudnych celow,

- rozwija umiejetnosci spoleczne ucznia przez zdobywanie prawidltowych

doswiadczen we wspoliyciu i wspoldziataniu w grupie rowiesniczej.

WIZJA SZKOLY

Chcemy by¢ szkolq:

- ktora wychowuje w duchu patriotycznym,
- w ktorej wszyscy jej czlonkowie chetnie przebywajq, tworzqg wspolnote,
rozwijajq si¢ w aspekcie intelektualnym, duchowym, emocjonalnym, fizycznym
i spolecznym wedlug indywidualnych potrzeb i mozliwosci w oparciu o przyjete
normy moralno-etyczne,
- ktora uwrazliwia na krzywde i potrzeby innych ludzi, uczy tolerancji

i szacunku,

- ktora wyposaza uczniow w umiejetnosci przydatne w dalszym Zyciu.



Wizerunek absolwenta

Jest patriotg, obywatelem Swiata, przy jednoczesnym poczuciu tozsamosci narodowej. Zna
historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu.

Bardzo dobrze funkcjonuje w swoim naturalnym otoczeniu: w domu i w szkole.
Pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie 1 innych ludzi.

Posiadl umiejetnos¢é uczenia sie. Jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym etapie
edukacji, nauke traktuje jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci §wiata, odkrywania
swoich zainteresowan. Czerpie rado$¢ z nauki i dba o potrzebe wlasnego rozwoju

Jest otwarty. Umie wspotpracowac¢ w grupie. Potrafi sprawnie 1 poprawnie komunikowac si¢
w jezyku ojczystym. Sprawnie postuguje si¢ nowoczesnymi technologiami. Swobodnie korzysta
z r6znych zrodet wiedzy.

Jest prawy. Przestrzega ogoélnie przyjetych wartosci moralnych Rozréznia dobre i zte uczynki
W oparciu o system warto$ci obowiazujacy w jego otoczeniu. Dostrzega potrzeby innych i umie
nie$¢ pomoc potrzebujgcym.

Jest odpowiedzialny. Stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, wykorzystuje
wczesniejsze doswiadczenia 1 gotow jest ponosi¢ konsekwencje swoich czynow. Cieszy si¢
z sukcesOw 1 akceptuje porazki. Napotykajac na problem stara si¢ go rozwigzac. Dzialajac
w grupie poczuwa si¢ do wspotodpowiedzialnosci za efekty jej aktywnosci.

Jest zyczliwy i tolerancyjny. Szanuje godnos$¢ wlasng i drugiego cztowieka.
Jest rozwazny. Potrafi przewidywaé zagrozenia i dostosowywaé swoje zachowania. Potrafi
zapewni¢ bezpieczenstwo sobie 1 innym. Potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢

ich konsekwencje,

Jest stowny i obowigzkowy. Dotrzymuje termindw. Sprawnie postuguje si¢ czasem planujac
swoje zajecia. Szanuje czas swoj 1 innych ludzi.

Umie rzetelnie pracowa¢ w zespole. Wspodlpracuje w grupie poszukujac rozwigzan
kompromisowych.



ZADANIA PRIORYTETOWE
ZESPOLU SZKOL W BUDACH GLOGOWSKICH
W LATACH 2021- 2024

1. Dazenie do osiggniecia wysokiej jakosci pracy szkoty zapewniajgcej zaspokojenie potrzeb
ucznidéw, rodzicéw i1 nauczycieli w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. State podnoszenie efektow ksztatcenia.
3. Monitorowanie oczekiwan edukacyjnych $rodowiska i stosownie do nich ksztattowanie
swojej oferty edukacyjne;.
3. Ksztaltowanie postaw patriotycznych, poznawanie miejsc zwigzanych z mata ojczyzna
1 historig Polski.
4. Stworzenie warunkow do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia zgodnie z jego
zdolnos$ciami, zainteresowaniami i mozliwosciami oraz wyposazenia go w niezb¢dng wiedze
1 umiejetnosci potrzebne do dalszego etapu ksztatcenia.
6. Podejmowanie dziatah wychowawczych i opiekunczych eliminujacych zagrozenia
1 wzmacniajacych wlasciwe zachowanie uczniow.
7. Ksztattowanie w $rodowisku lokalnym pozytywnego wizerunku szkoty.
8. Aktywna wspolpraca z rodzicami na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego.

Dydaktyka

Cele:

e rozwijanie zainteresowania historig wtasnego narodu,

e rozwijanie kompetencji takich jak: innowacyjno$¢, przedsigbiorczo$¢ i kreatywnos¢,

e rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania

1 wnioskowania,

e ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

¢ rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki,

e wszechstronne rozwijanie osobowos$ci ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspakajanie
1 rozbudzanie naturalnej ciekawo$ci poznawczej,

e zachecanie ucznia do zorganizowanego 1 $§wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

Wskaznik sukcesu:

e w zajeciach pozalekcyjnych uczestniczy znaczna czgs$¢ uczniow,

¢ 0 szkole mowi si¢ pozytywnie w kontekscie jej dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,
e uczniowie majg osiggni¢cia w konkursach, zawodach, turniejach, projektach, itp.,

e wyniki analizy testow probnych, diagnoz wskazuja przyrost wiedzy i umiejetnosci,

e uczniowie majg wysokie poczucie przynaleznosci narodowe;j i lokalne;.

Zadania:

e realizacja programOw nauczania, zawierajacych podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego,

e rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznidéw oraz wykorzystywanie wynikoéw diagnoz w procesie uczenia
1 nauczania,

e przygotowanie uczniow do efektywnego uczestnictwa w nauczaniu zdalnym,
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e organizowanie obowigzkowych 1 pozalekcyjnych zaje¢ dydaktycznych,

e dostosowanie tresci, metod, form, §rodkow dydaktycznych i organizacji nauczania do
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

e wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne 1 sprzet umozliwiajacy realizacje zadan, w tym
rowniez podczas pracy zdalnej,

e ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezyku obcym nowozytnym,

e uczestniczenie w konkursach 1 zawodach organizowanych przez inne instytucje w celu
umozliwienia uczniom odnoszenia sukcesOw oraz zaprezentowania umiejetnosci 1 wiedzy
swoich wychowankow,

e stosowanie aktywnych metod pracy zarowno z uczniem zdolnym, jak i majacym trudno$ci

W nauce,

e dokonywanie semestralnej analizy wynikow pracy dydaktyczno-wychowawczej,

e dokonywanie analizy wynikow egzamindw zewngtrznych,

e stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajec¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

e wprowadzanie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych,
wdrazanie w $wiat literatury zwigzanej z historig polski i1 bohaterami narodowymi,
e stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow wiedzy i1 umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem technik i1 metod wywodzacych si¢ z
informatyki, w tym logicznego 1 algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania si¢
aplikacjami komputerowymi 1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych
umieje¢tnosci na zajeciach réznych przedmiotéw i zajeciach zdalnych,

e dokumentowanie procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach

o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

Opieka i wychowanie

Cele:

e wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

e wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 lokalnej,

e formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i1 szacunku dla godno$ci innych
0sob,

e wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji

e wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

e ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

e zachecanie do zorganizowanego 1 §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

e ykierunkowanie ucznia ku wartosciom,

¢ udzielenie wsparcia w rozwigzywaniu probleméw uczniow,

e propagowanie wsrdd ucznidow zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej i1 dziatan
proekologicznych,

e climinowanie przejawoOw agresji, przemocy i demoralizacji,



e poglebienie wspolpracy z rodzicami,
¢ pedagogizacja rodzicoéw w zwigzku z problemami wspodlczesnej miodziezy.

Wskazniki sukcesu:

e uczniowie 1 rodzice korzystaja ze wsparcia szkoly w rozwigzywaniu problemow,
e w szkole powstaja i sg realizowane inicjatywy promujace zdrowy tryb zycia, inicjatywy te
wplywaja na postawy uczniow,

e uczniowie planuja 1 wybieraja kierunek dalszego ksztalcenia, uwzgledniajac swoje
predyspozycje, ambicje i potrzeby rynku pracy,

e uczniowie aktywnie uczestniczag w dzialaniach Samorzadu Uczniowskiego, angazuja si¢
w roznorodne akcje spoteczne,

e uczniowie 1 rodzice postrzegaja szkot¢ 1 jej otoczenie jako miejsce bezpieczne 1 sprzyjajace
nauce.

Zadania:

e realizacja i ewaluacja zadan zawartych w Programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty,

e kultywowanie tradycji szkolnych oraz ksztaltowanie postawy patriotycznej ucznidw,
e propagowanie zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej i dziatan proekologicznych,
e wdrazanie uczniow do samorzadnosci,

e monitorowanie frekwencji uczniow,

e zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu w szkole, przestrzeganie
zasad higieny zwigzanych z epidemig COVID- 19,

e organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych,

e wspieranie ucznia w budowaniu poczucia wlasnej wartosci,

e integrowanie uczniéw poszczeg6lnych klas,

e organizacja opieki w $wietlicy szkolnej,

e wspomaganie wychowawczej roli rodzicow,

e zachecanie uczniow do udzialu w projektach, spotkaniach na rzecz poprawy bezpieczenstwa
1 $wiadomosci réznorodnych zagrozen,

e ksztalttowanie aktywnosci spotecznej 1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

e organizowanie dozywiania uczniéw,

e zapewnienie opieki uczniom dojezdzajacym lub wymagajacym opieki ze wzgledu na inne
okoliczno$ci poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej,

e dbanie o wychowanie dzieci i mlodziezy w duchu akceptacji 1 szacunku dla drugiego
czlowieka,

e prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wilasciwego odbioru
1 wykorzystania medidw, réwniez podczas pracy zdalne;,

e przygotowanie do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie
korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie,

e stala wspolpraca z instytucjami wspomagajacymi oddziatywania wychowawcze,
e dokumentowanie procesu opiekunczego 1 wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.



Baza szkoly

Cele:

e utrzymanie budynku szkoty w odpowiednim stanie technicznym,

e dbanie o estetyke obiektu i jego otoczenia,

e wyposazanie pracowni przedmiotowych w pomoce dydaktyczne i sprzet multimedialny,
e systematyczne doposazanie ksiggozbioru.

Wskazniki sukcesu:

e budynek szkolny zapewnia przebywajacym w nim osobom bezpieczne i1 higieniczne
warunki nauki i pracy,

e szkola jest wyposazona w nowoczesne pracownie, urzgdzenia i $rodki dydaktyczne, sprzet
komputerowy, multimedialny oraz ksiggozbidr zgodny z potrzebami ucznidw i1 nauczycieli.

Zadania:

e racjonalne gospodarowanie zasobami finansowymi,

¢ poszukiwanie dodatkowych Zrodet finansowania,

e przeprowadzanie glownych i biezacych remontow szkoty,

euzupelnianie  wyposazenia pracowni przedmiotowych w pomoce dydaktyczne,
z uwzglednieniem sprzetu multimedialnego 1 odpowiedniego oprogramowania,

e systematyczne wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

Wspolpraca ze Srodowiskiem i wizerunek szkoly

Cel glowny:
¢ Budowanie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku.

Wskazniki sukcesu:

e dziatalno$¢ szkoly jest pozytywnie oceniania przez rodzicow, uczniow,

e szkota jest wysoko oceniania przez organ prowadzacy,

e szkola organizuje 1 wspotorganizuje przedsiewziecia skierowane do spotecznosci lokalne;,

e sukcesy uczniow, dziatalno$¢ szkoly sa prezentowane na stronach internetowych, w prasie,
w formie wystaw, na szkolnym Facebooku itp.,

e uczniowie 1 nauczyciele biorg udzial w Zyciu spolecznosci lokalnej poprzez udziat

w imprezach §rodowiskowych, akcjach charytatywnych, projektach, programach.

Kierunki rozwoju:

e pozyskiwanie zaufania, sympatii, wiarygodnosci 1 przychylnosci srodowiska,

e ksztattowanie dobrej opinii w srodowisku,

e popularyzowanie dobrych praktyk i dziatan nowatorskich szkoty,

e prezentowanie osiggnie¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych szkoty,
e wspolpraca z innymi szkotami i instytucjami (PPP, Straz Miejska, Policja , Straz Pozarna,
IPN itd.),

e angazowanie rodzicow w dzialania szkoty,



e propagowanie dzialalno$ci szkoly w s$rodowisku np. poprzez udziat w imprezach
srodowiskowych,

e promowanie i prezentowanie w srodowisku pozytywnych postaw ucznidow, ich osiagnie¢
e dbanie o wizerunek strony internetowej, tak by byla zgodna z Ustawq z 4 kwietnia 2019 r.
o dostepnosci cyfrowej oraz aby byla biezagcym zrodtem informacji 1 kontaktow dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli,

e wspieranie nauczycieli w organizacji konkurséw zewnetrznych dla uczniow

Wspolpraca z rodzicami

Cel glowny:
Wszechstronna i1 aktywna wspolpraca rodzicoOw ze spotecznoscia szkolng.

Wskazniki sukcesu:

e rodzice uczestnicza w uroczystosciach szkolnych i klasowych, w zajeciach integracyjnych
e szkota zna potrzeby rodzicow w zakresie nauki 1 wychowania ich dzieci,

e w szkole prowadzone sa dla rodzicow warsztaty, pogadanki i1 prelekcje, ktorych tematyka
jest zwigzana z funkcjonowaniem dziecka w szkole,

e rodzice wspolpracuja z wychowawca przy realizacji planu wychowawczego klasy,
e rodzice korzystajag z form wspdlpracy ze szkolg (zebrania, spotkania indywidualne,
e —dziennik, e —mail, telefon, MS Teams),

e rodzice wspottworzg dokumentacj¢ szkolng (Program wychowawczo-profilaktyczny).

Zadania:
e pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych 1 wychowawczych,
e prowadzenie warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
e prowadzenie poradnictwa 1 konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych

z wychowaniem 1 naukg dziecka,
e sprawne komunikowanie si¢ z rodzicami z wykorzystaniem réznorodnych form: spotkania
grupowe 1 indywidualne z rodzicami, kontakty za posrednictwem: e—dziennik, e-maile,
telefon, strony www, Facebook, inne materialy informacyjne,
e wlaczanie rodzicoOw w realizacj¢ zadan szkoty,
e ustalenie form pomocy,
e wprowadzenie rodzicoOw system pracy wychowawczej w klasie i szkole,
e zapraszanie rodzicow do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji
rozpoczecia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania
absolwentow, itp.),
e udzial rodzicbw w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, imprezach
sportowych,

ezapoznanie z procedurami i regulaminami szkolnymi.

Organizacja i zarzadzanie

Cele:
e uaktualnianie prawa wewnatrzszkolnego pod katem zgodno$ci z obowigzujacym systemem
prawnym,



e zapewnienie wilasciwego przeptywu informacji, dostgpu do dokumentow szkolnych,
¢ yjednolicanie dokumentacji wykorzystywanej przez nauczycieli,

e wspolne planowanie przez rad¢ pedagogiczng dziatan podejmowanych w szkole,

e wigczanie do pracy nad tworzeniem dokumentacji szkolnej przedstawicieli Rady Rodzicow,
e usprawnianie komunikacji z rodzicami.

Wskazniki sukcesu:

e szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

e Rada Rodzicow wspotpracuje z Radg Pedagogiczng przy tworzeniu dokumentacji szkolnej,
e wewnetrzne prawo jest znane uczniom, rodzicom i nauczycielom,

e funkcjonuje sprawny przeptyw informacji na linii szkota — rodzic,

e propozycje rodzicow sg uwzgledniane w planowaniu dziatan placowki.

Zadania:

e realizacja zadan zwigzanych z dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza,

o realizacja zadan wynikajacych z planu pracy w szkole przy wspolpracy wszystkich
nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych,

e podnoszenie kwalifikacji nauczycieli przez zdobywanie kolejnych stopni awansu
zawodowego, udzial w wewnetrznych i1 zewngtrznych formach doskonalenia zawodowego,
organizowanie lekcji otwartych,

e wspotpraca placowki z innymi szkotami oraz instytucjami pozaszkolnymi,

e wspolpraca z wladzami gminy w zakresie organizacji przedsigwzi¢¢ kulturalnych,
patriotycznych, spotecznych 1 naukowych,

e doskonalenie przeptywu informacji pomiedzy wszystkimi pracownikami szkoty, uczniami
1 rodzicami,

e organizowanie uroczystosci, spotkan dla ucznidéw i rodzicéw,

e kontrolowanie stanu bezpieczenstwa placowki tak, by odpowiadat rezimowi sanitarnemu
zwigzanemu z pandemig COVID-19,

e promocja szkoly w srodowisku lokalnym,

e organizacja szkolen BHP, szkolen pierwszej pomocy, opracowanie planu dyzurow
nauczycieli, regulaminoéw pracowni,

e prowadzenie ewaluacji wewngtrzne;.

Bezpieczenstwo

Cele:

e dbanie o bezpieczenstwo ucznidw zwigzane z zachowaniem rezimu sanitarnego w zwigzku
z epidemig COVID-19,

¢ uswiadamianie uczniow zwigzane z zagrozeniami wynikajacymi z epidemii COVID-19,

¢ podnoszenie stanu bezpieczenstwa szkoty,

e climinowanie wszelkich form agresji psychicznej i fizycznej,

o ksztaltowanie wlasciwych postaw uczniowskich zgodnie z prawami i obowigzkami ucznia,
e tworzenie warunkow do réznorodnych form aktywnos$ci uczniow na terenie szkoty,

e podejmowanie szybkich i trafnych dziatan interwencyjnych w sytuacjach zagrazajacych
uczniom zgodnie ze Statutem szkoty,

e poszerzanie wiedzy uczniow w zakresie bezpieczenstwa.

Wskazniki sukcesu:
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e nauczyciele, uczniowie 1 pracownicy administracji i obslugi znaja zasady bezpieczenstwa
obowigzujace w szkole, rowniez te zwigzane z epidemig COVID-19, 1 przestrzegajg ich,

e nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw zgodnie z zapisami zawartymi w Regulaminie
dyzurow,

e imprezy, uroczystosci szkole i pozaszkolne organizowane s3a zgodnie z obowigzujacymi
zasadami bezpieczenstwa,

e corocznie w szkole organizowana jest probna ewakuacja,

¢ nauczyciele i pracownicy szkoty maja aktualne szkolenia BHP,

e na biezaco dokonuje si¢ przegladu budynku i terenu szkolnego w celu niwelowania
zagrozen obnizajacych poziom bezpieczenstwa uczniow i pracownikow szkoty.

Zadania:

e zapewnienie uczniom pelnego bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
e wyposazenie szkoty w S$rodki ochrony osobistej (maseczki, rgkawiczki, $rodki
dezynfekujace),

e wyznaczenie miejsca na izolatorium na terenie szkoty,

e realizowanie przez nauczycieli zadan dotyczacych bezpieczenstwa zawartych w Statucie
szkoty, procedurach i regulaminach,

e wprowadzanie ucznidw do sali, pracowni 1 przestrzegania regulaminéw obowigzujacych
w tych pomieszczeniach,

e coroczne organizowanie probnej ewakuacji,

e petnienie dyZzuréw nauczycieli zgodnie z Regulaminem dyzurdéw,

e udzielanie pierwszej pomocy poszkodowanym uczniom, a w razie potrzeby wezwanie
pomocy medycznej,

e przestrzeganie zasad bezpieczefstwa w sali gimnastycznej zgodnie z Regulaminem sali
gimnastycznej,

e zglaszanie dyrektorowi szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniéw oraz zaistnialych podczas zaje¢ wypadkow,

e przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu na
grupy,

¢ oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

e prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym,

e kontrolowanie obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow,

e umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,

e oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty,

e zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen kuchni 1 pomieszczen
gospodarczych,

e zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczacymi imprezach
1 wycieczkach poza terenem szkoty,

e prowadzenie szkolen dla nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy zgodnie
z harmonogramem,

e zabezpieczenie uczniow przed dostepem do tresci internetowych, ktore mogg stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.
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Ewaluacja

Ewaluacja Koncepcji pracy szkoty jest wynikiem ciggtego dazenia do zapewnienia mozliwie
jak najwyzszej jakosci ksztalcenia 1 wychowania. Ze wzgledu na stale zmieniajace si¢
warunki dziatania oraz potrzeby uczniéw, rodzicow i nauczycieli Koncepcji pracy szkoty
bedzie systematycznie monitorowana i dostosowywana do potrzeb szkoty. Ewaluacja bedzie
prowadzona na dwoch poziomach:

¢ autoewaluacja —obowiazuje kazdego nauczyciela,

e cwaluacja koncowa przeprowadzona na zakonczenie realizacji Koncepcji pracy szkoty,
podsumowujaca osiagnigte wyniki. Wnioski z t ej ewaluacji powinny by¢ wykorzystane przy
tworzeniu 1 realizacji kolejnej Koncepcji pracy szkoty.

Przyjeta Uchwala nr 8/2021/2022 Rady Pedagogicznej Zespolu Szkél w Budach
Glogowskich z dnia 27.08.2021 r.
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